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Üniversitemiz Senatosu yukarıda belirtilen tarihte, Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Cengiz 
YILMAZ başkanlığında aşağıda belirtilen gündem maddelerini görüşmek üzere toplandı.

GÜNDEM:

2026.11.01 Personel Daire Başkanlığının 11.03.2026 tarihli ve 153543 sayılı gündem talep yazısına 
istinaden; Üniversitemiz Senatosunun 21.01.2026 tarihli ve 2026.03.01 sayılı kararı ve 28.01.2026 tarihli 
ve 2026.04.09 sayılı kararı ile kabul edilen “Abdullah Gül Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma 
Yönergesinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönerge” ye, Yükseköğretim Genel Kurulunun 26.02.2026 
tarihli toplantısında anılan karar ile Yönergenin İlkeler bölümünün altıncı maddesindeki değişikliğin 
eklenmesi hususunda görüşülmesi.

GÜNDEME GEÇİLDİ:
2026.11.01 Personel Daire Başkanlığının 11.03.2026 tarihli ve 153543 sayılı gündem talep yazısına 
istinaden; Üniversitemiz Senatosunun 21.01.2026 tarihli ve 2026.03.01 sayılı kararı ve 28.01.2026 tarihli 
ve 2026.04.09 sayılı kararı ile kabul edilen “Abdullah Gül Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma 
Yönergesinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönerge”ye, Yükseköğretim Genel Kurulunun 26.02.2026 
tarihli toplantısında anılan karar ile Yönergenin İlkeler bölümünün altıncı maddesindeki “Asgari kriterleri 
tam olarak yerine getiremeyen öğretim üyeleri için, sadece bir defaya mahsus olmak üzere, ilgili akademik 
birimin yöneticisinin (Bölüm Başkanı/Ana Bilim Dalı Başkanı) görüşü, İlgili Fakülte Yönetim 
Kurulu/Enstitü Yönetim Kurulu/Yüksekokul Yönetim Kurulu önerisi ve Rektörün onayıyla iki yıl için 
yeniden atanmaları yapılabilir. Bu şekilde yeniden atanan Dr. Öğretim Üyelerinin bir sonraki yeniden 
atanma değerlendirmelerinde bu yönergenin eklerinde belirtilen ve iki yıllık süreler için belirlenmiş 
minimum kriterlerin tamamlanmayan unsurları için geçmiş dört yıl içinde en az iki kat puan toplayacak 
performansı göstermiş olmaları şartı aranır. Bu durumda olan adayların daha önceki dönemde asgari 
puanları topladıkları kriterleri için ilgili atama döneminde yeniden iki yıllık süreler için belirlenmiş 
minimum kriterleri sağlanması aranır. Tabloda bulunan proje başvuru kriteri bu tür durumda olan 
adaylar için ilgili döneme yönelik tek bir proje başvurusu şeklinde aranır.” ibaresinin çıkarılarak, “Geçici 
Madde 1- Doktor öğretim üyelerinin yeniden atanma koşullarını sağlayamamaları durumunda, yeniden 
atanmada aranan koşulların en az yarısını sağlamaları halinde bir defaya mahsus olmak üzere ilgili 
yönetim kurulunun uygun görüşü üzerine rektör tarafından yeniden atanabilir.” maddesinin eklenmesine 
oy birliği ile karar verildi. 

e-imzalıdır
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Rektör
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Üye

e-imzalıdır 
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e-imzalıdır 
Doç. Dr. Adil ORAN
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e-imzalıdır   
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                         YOKLAMA LİSTESİ

S.NU. ADI VE SOYADI GÖREVİ         İMZA

1. Prof. Dr. Cengiz YILMAZ Rektör              e-imzalıdır

2. Prof. Dr. Evren MUTLUGÜN Rektör Yardımcısı V.     e-imzalıdır

3. Prof. Dr. Erk HACIHASANOĞLU Rektör Yardımcısı                                                              e-imzalıdır

4. Prof. Dr. Evren MUTLUGÜN Rektör Yardımcısı     e-imzalıdır      

5. Prof. Dr. Kevser KAHRAMAN Mühendislik Fakültesi Dekan V.     e-imzalıdır

6. Prof. Dr. Burak ASILİSKENDER Mimarlık Fakültesi Dekanı     e-imzalıdır

7. Prof. Dr. Engin ARIK İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Dekan V.     e-imzalıdır

8. Prof. Dr. Eyüp DOĞAN Yönetim Bilimleri Fakültesi Dekan V.     e-imzalıdır

9. Prof. Dr. Sevil DİNÇER İŞOĞLU Yaşam ve Doğa Bilimleri Fakültesi Dekanı     e-imzalıdır

10. Doç. Dr. Umut TÜRK Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürü     e-imzalıdır

11. Öğr. Gör. Dr. Kübra ŞIK Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürü V.     e-imzalıdır

12. Doç. Dr. Ramazan ÜNLÜ Üye     e-imzalıdır    

13. Doç. Dr. Hayriye Nisa SEMİZ Üye     e-imzalıdır    

14. Dr. Öğr. Üyesi Çağlar KURÇ Üye     e-imzalıdır    

15. Doç. Dr. Adil ORAN Üye     e-imzalıdır    

16. Dr. Öğr. Üyesi İsmail AKÇOK Üye     e-imzalıdır
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